
A TOLNATEXT Bt. MINŐSÉGPOLITIKÁJA

Jelszavunk: MEGBÍZHATÓ MINŐSÉG - ELÉGEDETT VEVŐ

Feladatunk, hogy a vevőink sikereiben tevékenyen részt vegyünk!

Ennek érdekében olyan hatékony minőségirányítási rendszert vezettünk be és működtetünk, amely
garantálja a műszak textília gyártási tevékenységeink állandó, kifogástalan minőségét, folyamatos
fejlesztését, vevőink, megrendelőink, a környezetünk teljes körű és tartós megelégedettségét.

Folyamatosan tökéletesítjük a gyártási folyamatainkat, technikai eszközeinket.

Termékeink fejlesztésénél a kiemelkedő minőség, a hosszú élettartam és a gazdaságos felhasználás
áll az előtérben a keletkező káros anyag kibocsátás csökkentése, a környezet kímélése mellett.

A vevőinknek csúcsminőségű, élenjáró és komplett megoldásokat ajánlunk.

Támogatjuk vevőinket a versenyképességük fokozásában.

A partnerség számunkra azt jelenti, hogy együtt vállaljuk a felelősséget és folyamatosan igazodunk a
mindenkori partnerünk képességéhez.

Elősegítjük munkatársaink szakmai képzését, a technikai fejlődéssel való folyamatos lépéstartását,
kreativitásuk kibontakozását, motiváljuk teljesítési készségüket.

A műszaki és a tudományos fejlődés eredményeinek alkalmazásával ügyelünk a környezetünkre.

A TOLNATEXT Bt. folyamatosan törekszik a belföldi és a közép európai piacon jelentősebb szerep
elérésére és megtartására, növekvő részesedés megszerzésére műszak textília gyártás területén.

Meghatároztuk főbb minőségügyi céljainkat, a termékeink és a gyártástechnológia folyamatos műszaki
fejlesztését, reklamációk számának és költségkihatásának a minimalizálását, a vevők és a meghatározó
érdeket felek megelégedettségének növelését, a munkatársaink képességeinek és motiválásának
folyamatos fejlesztését, a környezeti károk megelőzését.

Feladatainkat vevőink, megrendelőink követelményeinek és a Bt. céljainak teljesítésével, az üzleti
partnerek és a társadalom elvárásainak megfelelően végezzük.
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A TOLNATEXT Bt. KÖRNYEZETI POLITIKÁJA

A TOLNATEXT Bt. vezetése tudatában van annak, hogy az emberiség – ezen belül az országunk –
fenntartható értékeinek megőrzését és fejlődését csak környezeti célok meghatározásával és gyakorlati
megvalósításával lehet biztosítani.

A Bt. tevékenysége megfelel a jogszabályok előírásainak és a környezet elvárásainak.
Kötelezettséget vállalt arra, hogy tevékenysége folyamatosan megfelel a vonatkozó
környezetvédelmi jogszabályoknak, határozatoknak, a szabvány előírásoknak és belső
szabályozásoknak.

A vezetői és munkatársai ismerik és alkalmazzák a tevékenységükre vonatkozó jogszabályokat és
szabványokat.

Elkötelezte magát környezetközpontú irányítási rendszerének fenntartására és folyamatos
fejlesztésére, gondoskodik arról, hogy minden munkatársa ismerje annak rá vonatkozó tartalmát.

A tevékenysége összhangban van az MSZ EN ISO 14001:2015 szabvány és a jogszabályok,
hatósági előírások követelményeivel.

Arra törekszik, hogy a tevékenységével összefüggésbe hozható környezeti terhelés a lehető
legkisebb legyen.

Különös figyelmet fordít a műszak textília gyártási tevékenysége környezeti terhelésének és
kockázatainak csökkentésére, a hulladékok kezelésére.

Folyamatosan gondoskodik a munkatársak környezettudatosságának fejlesztéséről.

Az új szakmai ismeretek felhasználásával fejleszti a tevékenységét a környezeti szempontok és a
költség optimalizálás figyelembe vételével.

Ösztönzi a külső szolgáltatóit, beszállítóit és alvállalkozóit a környezetközpontú irányítási rendszer
egyes elemeinek alkalmazására.

A Bt. vezetése együtt kezeli és folyamatosan fejleszti a minőségirányítási és a környezetirányítási
integrált rendszerét, melyet az Irányítási Kézikönyvben foglalt egységes szerkezetbe, az ügyvezető
igazgató elrendelte annak kötelező alkalmazását, működtetését, fejlesztését és ellenőrzését.
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